T.C.
KiLiS 7 ARALIK UNIiVERSITESI
UNIVERSITE YONETIM KURULU TOPLANTI TUTANAGI

Toplant1 Tarihi: 07.03.2017
Toplant1 No: 04

1. Personel Daire Bagkanligi’nin 06/03/2017 tarihli ve 474 sayili yazis1 ve ekleri goriisiildii. Bu kapsamda;
Universitemizin ¢esitli birimlerinde serbest bulunan kadrolarin, Personel Daire Baskanligi’nin yazis
ekinde belirtilen sekilde karsilikli kadro aktariminin yapilmasi, kullanim izninin alinmasi ve aktarimi
yapilan kadrolara tikanikl1g1 gidermek amaciyla ad1 gegen Dogent, Yardime1 Dogent, Ogretim Gorevlisi
ve Arastirma Gorevlisi unvanli akademik personellerin atanmasi hususunu Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligi’na sunulmak iizere Personel Daire Baskanligi’na génderilmesine oy birligi ile karar verildi.

2. Personel Daire Bagkanligi’nin 24/02/2017 tarih ve 417 sayil1 yazis1 ve ekleri goriisiildii. Bu kapsamda;
Universitemizin gesitli birimlerinde serbest bulunan kadrolarin, Personel Daire Baskanligi’nin yazist
ekinde belirtilen sekilde kadro aktariminin yapilarak kullanim izninin Yiksekogretim Kurulu
Bagkanligi’ndan istenmesine ve konunun geregi i¢in Personel Daire Baskanligi’na génderilmesine oy
birligi ile karar verildi.

3. Genel Sekreterlik’ in 07/03/2017 tarih ve 217 sayili yazis1 ekinde yer alan Bireysel Emeklilik
Komisyonu’nun 07/03/2017 tarihli ve 01 nolu toplantisinda almman 1 sira sayili karar ve ekleri
goriisiildii. Bu kapsamda;

25.08.2016 tarihli ve 29812 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6740 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanununda degisiklik yapilmasina dair kanun ile 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununa ek madde 2 eklenerek 01.01.2017 tarihinden itibaren
“Calisanlarin otomatik olarak emeklilik planina dahil edilmesi” kapsaminda yapilan goriismeler sonucu
Universitemiz Personellerinin Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemine iliskin Vakif Emeklilik
Anonim Sirketi ile anlasilmasimma ve konunun geregi i¢in Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na

gonderilmesine oy birligi ile karar verildi.




